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ANEXO II 

Temario 

1.–Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 

Administraciones Públicas. Título Preliminar "Disposiciones generales"; título I "De los 

interesados en el procedimiento"; título II "De la actividad de las Administraciones 

Públicas"; título III "De los actos administrativos". 

2.–Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de la Administración Local de Navarra. Título I 

"Organización y administración de las entidades locales de Navarra"; título III "Régimen 

de funcionamiento de las entidades locales de Navarra. Información y participación 

ciudadana"; título V "Actividades, servicios y obras"; título VI "Contratación"; título VII 

"Personal al servicio de las entidades locales de Navarra". 

3.–Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de Contratos Públicos. Título preliminar; título I 

"Disposiciones generales". 

4.–Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. Título Preliminar 

"Disposiciones generales"; título I "Procedimientos de concesión y gestión de 

subvenciones". 

5.–Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de mujeres y 

hombres. 

6.–Ley Orgánica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Protección Integral contra 

la Violencia de Género. 

7.–Real Decreto Ley 9/2018, de 3 de agosto, de Medidas Urgentes para el desarrollo del 

Pacto de Estado contra la violencia de género. 

8.–Ley Foral 17/2019, de 4 de abril, de Igualdad entre Mujeres y Hombres. 

9.–Ley Foral 14/2015, de 10 de abril, para actuar contra la violencia hacia las mujeres. 

10.–Ley Foral 8/2017, de 19 de junio, para la igualdad social de las personas LGTBI+. 

11.–La Igualdad de Género en las Entidades Locales de Navarra. Itinerario para la 

planificación, gestión y evaluación del trabajo en las Áreas de Igualdad Municipales. 

12.–Plan de acción de Ley Foral 14/2015, de 10 de abril, para actuar contra la violencia 

hacia las mujeres. 
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13.–III Acuerdo Interinstitucional para la Coordinación ante la Violencia contra las 

Mujeres en Navarra. 

14.–Protocolo de actuación conjunta ante la violencia contra las mujeres en Navarra. 

Guía para profesionales. Instituto Navarro para la Igualdad / Nafarroako 

Berdintasunareko Institutua. 

15.–Guía para la elaboración de protocolos locales de coordinación de la actuación ante 

la violencia contra las mujeres. Instituto Navarro para la Igualdad / Nafarroako 

Berdintasunareko Institutua. 

16.–Plan estratégico para la igualdad entre mujeres y hombre de Navarra 2022-2027.  

17.– Protocolo de actuación conjunta ante la violencia contra las mujeres en navarra. 

18.–Ley Orgánica 3/2018 de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y 

garantía de los derechos digitales. 

19.- Ley Orgánica 10/2022, de 6 de septiembre, de garantía integral de la libertad sexual 

Nota: Todas las materias se exigirán conforme a la legislación vigente el día de 

publicación del anuncio  de la convocatoria en el Boletín Oficial de Navarra. 

Código del anuncio:  

 

 


